
 
 

Fakta om SIS SIS/TK 513, Bedömningsmetoder i arbetslivet 
SIS, Swedish Standards Institute är en del av det europeiska och 
globala nätverk som utarbetar internationella standarder. Genom att 
delta i standardiseringsarbetet kan svenska företag och organisationer 
påverka utformningen av standarder. Standarder befrämjar handel 
och bidrar till att processer och produkter blir säkrare. SIS är en 
fristående ideell förening med medlemmar från både privat och 
offentlig sektor.  

 
Vill du veta mer om projektet?  
Kontakta Helene Edmark tfn: 08-555 520 54,  
e-post: helene.edmark@sis.se 
Eller läs mer på www.sis.se  

 

Frukostseminarium den 21 september 2010 

Ny ISO-standard om 
Bedömningsmetoder i arbetslivet 

 

 

En ny internationell standard för 
Bedömningsmetoder i arbetslivet håller på att 
tas fram. 
 
Syftet är att beskriva krav och rekommendationer 
för procedurer och metoder som används vid 
bedömningar av personer för arbetsrelaterade 
syften.  
 
Standarden är avsedd för alla som idag gör någon 
form av personbedömning inom arbetslivet, såväl 
kunder, uppdragsgivare, upphandlare/inköpare 
som bedömda personer. Exempel på beslut som 
standarden berör är rekrytering, urval, coachning, 
vägledning, intervjuer, m.m. 
 
Resultatet förväntas bli säkrare beslutsunderlag, 
högkvalitativa bedömningsmetoder samt 
kostnadseffektivare och rättvisare urvalssystem. 
 
Du har nu möjligheten att vara med och 
påverka remissförslaget! Ta chansen att delta i 
frukostmötet där förslaget till ny ISO-
standard presenteras och ge den svenska 
gruppen feedback! 
Dina synpunkter är viktiga! 
 
Välkomna! 

Program  

08:00-08:20 Kaffe och smörgås serveras. 

08:20-10:30 Presentation av det pågående internationella 
standardiseringsarbetet för "Bedömningsmetoder i 
arbetslivet". 
 

10:30 Avslutning 

 



 

 

 
 
 

Anmälningsblankett 
Frukostseminarium för Bedömningsmetoder i arbetslivet 21 september 2010,  

Embla, SIS, Sankt Paulsgatan 6, Stockholm 
Kl. 08:00 - 10:30 

 

Kursinformation 

Tid 21 september 2010, klockan 08:00 - 10:30. 

Plats Seminariet äger rum hos SIS, Swedish Standards Institute, Sankt Paulsgatan 6 i Stockholm. 

 

 

 Centralstationen 
 SIS, Sankt Paulsgatan 6 

 
Tunnelbana: Station Slussen, både 
grön och röd linje  
  
Parkering: Det finns parkerings-
hus på Hilton Stockholm Slussen, 
Katarinavägen och vid 
Medborgarplatsen, för mer info om 
P-hus: 
http://www.stockholm-parkering.se/ 

 

Arrangemang Seminariet arrangeras av tekniska kommittén, SIS/TK 513, Bedömningsmetoder i arbetslivet  

Pris Seminariet är kostnadsfritt. 

Anmälan Anmäl dig via e-post till natalie.cammersand@sis.se. Vi måste ha din anmälan senast 2010-09-08. 
Anmäl dig i god tid. Antalet platser på seminariet är begränsat. 

Frågor Kontakta Helene Edmark, SIS, Swedish Standards Institute, 08-555 520 54, helene.edmark@sis.se 

Natalie Cammersand, SIS, Swedish Standards Institute, 08-555 520 15, natalie.camersand@sis.se  
 

Jag anmäler mig till seminariet Bedömningsmetoder i arbetslivet, 2010-09-21 

 
    

Namn Befattning   
    

Företag    
    

Adress    
    

Postnummer Postort   
    

Telefon Telefax   
    

E-post Org. nr   
    

Anmälan mailas till natalie.cammersand@sis.se  

Skicka anmälan till SIS, Swedish Standards Institute, Natalie Cammersand, 118 80 Stockholm. 

  
 


